Les 6 etapes de votre projet

Ecoute et compréhension

* ler rendez-vous
» Hiérarchiser vos objectifs et comprendre Anquse du projet

votre culture. . Compte rendu
- Etude de lexistant (safari photo)

*Prise en compte des contraintes techniques
de lespace

*Mise en évidence des vrais enjeux du projet

- Compréhension des relations interservices,
définition du cahier des charges et du budget.

Implication et plan d’action

 Impliquer et engager la direction, fédérer
(faciliter ladhésion) les collaborateurs (ate-
lier d'intelligence collective)

* Proposition de nouveaux modes de travail.

Matérialisation et esquisse

* Plan : Macro-zoning (Plan de répartition des
services) et micro-zoning (Implantation du
mobilier en tenant compte de lergonomie de

[espace).
» Modélisation 3D.
* Validation du concept.

Choix du mobilier

* Proposition des collections pour
tous les espaces de lentreprise.

* Aide au choix.
‘Finitions et coloris.

Livraison et installation
Sur rendez-vous, par notre service logistique.

Accompagnement dans lutilisation et lergonomie
des nouveaux espaces/du nouveau mobilier.



